
Plus que du travail, 
offrez-leur le télétravail
efficace et ergonomique

INNOVEZ  |  BOOSTEZ L’EFFICACITE  |  FIDELISEZ VOS SALARIES

« Cloués sur la chaise du 
salon, vos salariés souffrent
du télétravail imposé »



Une situation 
préoccupante

Le télétravail imposé vous a 
pris de vitesse. Ni budget, ni

organisation, rien n’était
prêt dans l’entreprise.

1
Vos salariés se plaignent de 
leurs conditions de travail à 
domicile. Ils ont mal au dos, 
au cou… Vous leur faites mal 

malgré vous…
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Le spectre de l’absentéisme, 
des démissions et des 

grèves s’agite

5
L’innovation sociale a 
toujours été dans vos

valeurs, vous souhaitez leur
montrer

6

La sédentarité et l’obésité
étaient déjà dans votre

viseur, mais pas jusqu’au
domicile des collaborateurs !

3
Vous cherchez sans succès des 
solutions pour pérenniser les 

bénéfices économiques et 
sociaux du télétravail.
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3 étapes simples 
pour pérenniser le télétravail efficace et ergonomique

Le télétravail va devenir une norme sociale : autant l’optimiser à long terme

Amenez à vos salariés un 
package santé jamais vu : 

l'entreprise les équipe d'un 
bureau-santé à domicile

1

Innovez en RH

2

Luttez contre la sédentarité, le grignotage, 
et le stress à domicile en faisant marcher 
vos salariés durant les réunions. Pas une

minute perdue, ni pour eux, ni pour vous, 
et ils gardent leur vitalité.

Boostez l’efficacité
Gardez ou attirer des talents grâce à

un télétravail ergonomique et 
efficace complètement assumé. 

Prenez maintenant le virage de la 
modernité.

Fidélisez vos salariés
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Equipez le domicile de vos salariés avec un Walking Desk 
Offrez-leur ce bureau-santé, sous forme de flotte, en gestion centralisée

Inscrivez le 
Walking Desk au 

catalogue des 
packages 

"comp&ben" de 
votre entreprise

(part employeur et 
part employé)

bonne pratique 
gagnante : 

montrez l'exemple
en équipant le 

comité de 
direction et/ou un 

autre groupe
pilote

Pour promouvoir
l'usage du bureau 
santé: nos vidéos

disponibles en
ligne, la hotline et 
nos sessions de 

coaching live 
collectives



Concrètement, comment ça marche avec ActivUP ? 

En savoir plus ? participez à un webinaire ou demandez les case-studies https://activup.net/contact 

Vous vous engagez sur un 
contrat de flotte de bureaux-

santé Walking Desk (tarif
dégressif selon la durée, le 

nombre et les options)

1
Nous installons les bureaux-
santé Walking Desk chez vos

salariés, et leur mettons à
disposition les vidéos de 
coaching de démarrage

2
En cas de problème

technique, ils appellent notre
hotline, et nous intervenons

3

En cas de renoncement de la 
part de votre salarié, nous 
déplaçons le bureau-santé

Walking Desk chez un autre
de vos salariés

4
Si aucun autre salarié n'est

intéressé, nous récupérerons
le bureau-santé Walking 
Desk. Vous pouvez aussi

changer de formule pour un 
salarié.

5
Votre société grandit ou
réduit la voilure ? Nous 

adaptons avec vous la taille 
du parc de bureaux-santé

Walking-Desk.
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Quatre formules 

3

1 2

4

Premium 190

Small space 

Medium 120

Standing desk

A partir de

122€
ht/mois

A partir de

98€
ht/mois

détail des formules dans les pages suivantes

A partir de

71€
ht/mois

A partir de

113€
ht/mois



Les services ActivUP

3

1 2

4

Flexibilité

Logistique

Gestion de flotte

Contenu & motivation

• Gestion de la livraison & installation
• Déplacement & transfert
• Facturation centralisée

• Contrat avec engagement, mais évolutif
• Choix individuel pour chaque employé
• Changement de formule en cours de 

contrat possible pour chaque bénéficiaire

• Transport & mise en service
• Maintenance premium
• Hotline

• Documentation et tutoriels
• Coaching perte de poids
• A paraitre : formation en vidéo “vaincre 

le surpoids et le mal de dos”
• Challenges entre collègues



400 clients : TPE, PME et grands groupes



Plébiscité par le corps médical
Utilisé par les conférenciers du colloque de l’ONAPS à Vichy, janvier 2019

https://vimeo.com/314450102

https://vimeo.com/314450102


2018

Solution primée à 2 reprises



Merci !
envie de passer à l’action ?

« Pour le bien-être et la santé en télétravail, 
sans effort, ni culpabilité, offrez le Walking
Desk à vos collaborateurs. »

Marc Thouvenin
+33 6 22 78 80 86
+33 1 85 08 60 18
marc@activup.net


